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  XXIes JNKS 
Besançon 

Vendredi 23 & Samedi 24 novembre 2018 
 

KINESITHERAPIE SALARIEE 

L’INTENTION,  

le GESTE & la TRACE 
( 2018 – 2019 - 2020 ) 

 

Pratique(s) Professionnelle(s) & Formation(s)  
depuis HPST, à l’aune de STSS et d’une ère du numérique 

 

Programme 

au 06 06 17 

CHRU de Besançon - Hôpital Saint Jacques 

Unité de Formation en Masso-Kinésithérapie – Site de l’Arsenal Bâtiment L 

2 Place Saint Jacques 25030 Besançon 
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 Ouverture en présence de Madame C. Carroger, Directrice Générale du CHRU Besançon (sous réserve) 

 

 Santé 2022, Stratégie Transformation Système de Santé & territorialisation : nouveaux paradigmes ?  

                                                                   - Conseiller du Ministère des Solidarités et de la Santé sous réserve 

 

 RAAC, SRPR, Expérience Patient : des pratiques ‘autour’ à un accompagnement ‘a(u)près’ ? 

Sciences et/ou fictions ?  

                                                                  - P-H. Haller (13) 

 

 Service sanitaire et santé publique : contributions, organisations et territoires.  

                                                                - S. Baedle (93) 
 

 L’évolution des établissements de santé : GHT et offre de soins  - Réflexions sur l’émergence du 

territoire sur les EPS 

                                                                - J-P. Segade (75) 

 

 Nouvelles menaces sanitaires, du principe de précaution aux situations sanitaires exceptionnelles  

                                                                - O. Saltarelli (39) 
   

 
 

  

 

 Réseaux sociaux & Hôpital : outils formidables ou instruments fort minables ?  

       - Y. Cottret (60) 

 

 Table ronde : de #sauvonslakinéhospitaliere à #fierdemonhôpital  … E réputation et influence 

       - table ronde en présence d’influenceurs des réseaux sociaux 

 

 Corps et transhumanisme, le corps qui chavire   

                                                             - Ph. Stevenin (78) 

 

 L'évolution des Soins de suite et de réadaptation : pratiques, TIC et éthique                                                          

                                                                                   - C. Darré (59) 

 

Prix de la kinésithérapie salariée 

 

Pour les participants qui le souhaitent : Assemblée Générale du CNKS de 17h à 19h

JNKS Besançon 2018 Vendredi 23 novembre 2018 

     CHRU de Besançon Hôpital Saint Jacques Arsenal Bâtiment L 25030 Besançon 

 

 

 

 

Accueil  8 h 30 

 

  9h 00  – 12 h 30   

  Stratégies de santé & nouvelles coopérations territoriales : quelle(s) intention(s) ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14 h 00  – 17 h 00   

La société 2.0 ?  la santé 2.0 ? des usagers 2.0 ? des professionnels 2.0 ? … pour quoi ? 

 

 

 

 

Pause déjeuner 

 sur place 

Programme 

au 23 10  18 

 

Interrogeons ensemble l’intention de la kinésithérapie salariée et des kinésithérapeutes, par la lecture des r-évolutions 

politiques, territoriales et techniques, dans les pratiques et les formations inter-professionnelles  
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 QVT : les enseignements issus d’une démarche participative  

      - M. Fortier G. Reibaldi  (75) 

 

 L’interprofessionnalité, pivot de la Qualité de Vie au Travail : Livret vert UIPARM 

                                        - V. Martel (76) A. Gibelin (69) V. Corre (69) 

 

 Démographie professionnelle : enjeux de l’exercice mixte 

        - A. Guillaume (25) 

 

 Expertise et/ou pratique avancée : retour sur 20 ans de pistes interprofessionnelles 

         - J-M. Pugin (54) Y. Cottret (60) 

                                                                    

 Accès direct, Pratique(s) avancée(s) : avancée ou segmentation professionnelle ?  

         - J. Grouès (22) 
 
  

 

 

 

 Panorama de la recherche et de l’universitarisation des professions paramédicales :  

disciplines, objets/sujets, modalités et enjeux.   

                                                                       - Y. Le Faou (35) G. Baulieu (25) 
 

 L’innovation pédagogique au service d’un enseignement EBP. 

                                                                        - M. Brika (25) 

 

 

 L’intention, le geste et la trace dans la kinésithérapie salariée.  

                                                                     - A. PiIotti (77) P-H. Haller (13) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  09 h 00  – 12 h 30    

Des évolutions des pratiques à l’évolution des exercices … intention et sens du travail 

 

 

 

 

14 h 00  – 17 h 00 

Vers une Formation universitaire & 2.0 ? Quels enseignements ? Quels enseignants ?   

 

 

 

 

 

Pause déjeuner 

 sur place 

Accueil  8 h 45 

                    JNKS Besançon 2018       Samedi 24 novembre 2018 

                   CHRU de Besançon Hôpital Saint Jacques Arsenal Bâtiment L 25030 Besançon 

 

 

 

 

 
Programme 

au 07 10  18 

 


